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والتدريبيــة​ التعليمـــية المؤســسات وإعتماد الجودة لضمان الليبية الهيئة

العتماد طلب نوذج
ربنامج اربامي

كااديي

عامة معلومات كال:
التعليمية:........................................................................................ المؤسسة أسم

.......................................................................... بالتحديد: التعليمية المؤسسة موقع
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............................................................................................: اللكتروني العنوان

.................................................. ب: ص البريدي:................................. العنوان

.................................. الفاكس:- رقم ............................................. الهاتف: رقم

التعليمية:..................................................................... المؤسسة اعتماد وتاريخ رقم

التعليمية:........................................................................... للمؤسسة المالكة الجهة

............................................................................. : التعليمية المؤسسة رئيس اسم

الكاديمية:............................ الدرجة .............................................. العلمى: المؤهل

........................ : الدارية الخبرة سنوات عدد ...................................... : التخصص

.............................................................................................. المكتب: هاتف رقم

....................................................................................... الكاديمي: البرنامج اسم

......................................................................... : الكاديميي البرنامج على المشرف

..................................... العلمية: الدرجه ....................................... العلمي: المؤهل

الدارية:........................ الخبرة سنوات عدد الدقيق:.................................. التخصص

.............................................................................................. المكتب: هاتف رقم

اكااديي اربنامج عن معلومات : ثانيا

.1........ الالب: عدد ................................... : الكاديمي البرنامج

.2........ الالب: عدد ...................................................... القسم:

.3........ الالب: عدد ..................................................... الكلية:
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رلبنامج ارعامة اكهداف
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..
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..
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..
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..
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: اربنامج ف اسجللي ارالب ..عدد
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الرابع

الخامس

السادس
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اربنامج:- خريج ف توفرها اسالوب اسهارات
.1.......................................................................................
.2.......................................................................................
.3.......................................................................................
.4.......................................................................................
.5.....................................................................................

ارتدريس:- اتقنيات طرائق
.1.........................................................................................
.2.........................................................................................
.3.........................................................................................
.4.........................................................................................
.5.........................................................................................

اربنامج:- تقيم طرائق
.1.........................................................................................
.2.........................................................................................
.3.........................................................................................
.4.........................................................................................
.5.........................................................................................

ارالب: تقيم طرائق
.1.........................................................................................
.2.........................................................................................
.3.........................................................................................
.4.........................................................................................
.5.........................................................................................
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: اردراسية الاة ثارثا:

.1......................................................................................... البرنامج: مرجعية

للتخصص:......................................................................2. المعتمدة الساعات عدد

الدراسية:3. الخاة مكونات على المعتمدة الساعات توزيع

المعتمدةالمتالبر.م المئويةالساعات النسبة
للمؤسسة1 العامة المتالبات
للكلية2 العامة المتالبات
اللزامية3 التخصصية المتالبات
الختيارية4 القسم متالبات
اللزامية5 الكاديمي البرنامج متالبات

المجــــــمـــــــــــــــــوع
رلمؤسجة: ارعامة استالبات :3

المادة المادةرقم المعتمدةاسم الساعات

اختيارية: تخصصية متطلبات _4

المادة المادةرقم المعتمدةاسم الساعات

اكااديي: اربنامج متالبات :5
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الساعاتالمتالب
المعتمدة

المئوية النسبة

اللزامية التخصصية القسم متالبات
الختيارية القسم متالبات
100%المـجــــمـــــوع

اللزامية:- القسم مواد 1.5

المادة المادةرقم المعتمدةاســـــــم الساعات
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-: الختيارية القسم مواد 2.5

المادة المادةرقم المعتمدةاســـــــم الساعات

-: اللزامية الكاديمي البرنامج متالبات 3.5

المادة المادةرقم المعتمدةاســـــــم الساعات

ارتدريس: هيئة اعضاء رابعا:
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القارون التدريس هيئة اعضاء _1

العلمية المجموعالعددالدرجة الى النسبة
استاذ

مشارك استاذ

مساعد استاذ

محاضر

مساعد محاضر

100%المجموع

القارين غير التدريس هيئة اعضاء _2

العلمية المجموعالعددالدرجة الى النسبة

استاذ

مشارك استاذ

مساعد استاذ

محاضر

مساعد محاضر

100%المجموع

القارين:............................................ غير الى القارين التدريس هيئة أعضاء عدد نسبة
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اسجاندة: اركوادر خامجا:

اسبوعالعددالبند في المعملية الساعات أسبوععدد في التمارين ساعات عدد

المعيدون

المعامل فنيو

اارداريات: اركتب : سادساا

الدراسية: الخاة في مقررة مادة لكل المتوفرة المنهجية الكتب _1

المادة الكتابرقم النشرالمجالالمؤلفعنوان وتاريخ عددالناشر
النسخ

......................................................................................: ارعام الموع

التخصص مجال في المنهجية الكتب _2
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رقم
الكتابالمادة النشرالمجالالمؤلفعنوان وتاريخ عددالناشر

النسخ

العام:.............................................................................................. المجموع

: الدوريات :3
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المادة عنوانرقم
الدورية

الدورية نوع
أجنبية( عربية/ النشر)محلية/ الشتراكجهة سنوات عدد

المتوفرة

العام:.............................................................................................. المجموع

والمخاوطات: والمعاجم والموسوعات المصادر :4
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رقم
النشرالعنوانالتسلسل تاريخ / الناشر

اجنبية عربية/ محلية/
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اســلحـــــــــــق

اسلحق:
التدريس:1. هيئة بأعضاء قائمة
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رباعي العلميالسم التعاقدالمؤهل / التعيين العلميةتاريخ الدرجه

المساندة:2. بالكوادر قائمة

رباعي العلميالسم التعيينالمؤهل الكاديميةتاريخ الدرجه

البرنامج3. لفتح االجتماعية االعلمية، القتصادية، الجداى خطة
الجديد. الكاديمي

أعضاء4. توقيعات بقائمة مرفق العلمي القسم مجلس اجتماع محضر
القسم. مجلس

الكاديمي.5. البرنامج باعتماد القاضي الكلية مجلس اجتماع محضر

الكاديمي.6. البرنامج باعتماد القاضي الجامعة مجلس اجتماع محضر

المؤسسة7. رئيس من الجديد الكاديمي للبرنامج رسمية إحالة رسالة
الخاص(. التعليم إدارة / التعليم )ازارة إلى موجهة
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يعتمد:

........................................... العلمي: القسم رئيس / البرنامج مدير

............................................................. المؤسسة: عميد / وكيل

............................................................ المؤسسة: رئيس / وكيل


