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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

  
 

  

واٌزذسَجُخ ،واػزّبد اٌّئعغبد اٌزؼٍُُّخ ،عىدح اٌهُئخ اٌٍُجُخ ٌضّبْ  

 
ٌٍجشاِظ اٌغبِؼُخ اٌّئعغٍ اٌزذلُك ٌلاػزّبدّٔىرط   
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

اٌؼبٌٍّئعغٍ ٌّئعغبد اٌزؼٍُُ ػزّبد  اٌلاِؼبَُش ا  
 

اٌؾىوّخ؛ هُئخ  اٌزخطُظ؛ اٌمُبدح و :َزضّٓ هزا اٌغضء ػذد رغؼخ ِؼبَُش

اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح؛ اٌجشٔبِظ اٌزؼٍٍُّ؛ اٌشئوْ اٌطلاثُخ؛ اٌّشافك 

وخذِبد اٌذػُ اٌزؼٍُُّخ؛ اٌجؾش اٌؼٍٍّ؛ خذِبد اٌّغزّغ واٌجُئخ؛ وضّبْ 

، وهٍ خبطخ ا  ِئشش 861ِىىٔخ ِٓ ػذد  اٌغىدح واٌزؾغُٓ اٌّغزّش؛

 ثبٌّئعغخ فمظ، وٌُظ ٌهب ػلالخ ثفشوػهب.

 ِؼُبس وً وفك ءٌلأدا ب  رمُُّ اٌزذلُك ٌغشع الاػزّبد  رمشَش َزضّٓ :التقييم

 رىطً اٌزٍ إٌزبئظ وفك ٕمبطاٌ رخظُض وَزُ ،حؽذ ػًٍ لاػزّبدا ِؼبَُش ِٓ

 أصٕبء  اٌٍّّىعخواٌشىاهذ اٌّبدَخ  الأدٌخ ػًٍ واٌّجُٕخ ،زذلُكاٌ فشَك اٌُهب

 :ػًٍ إٌؾى اٌزبٌٍ ،أسثؼخ ٔمبط اًٌ طفش ِٓ ِمُبط ػًٍزذلُك، واٌ ػٍُّخ

 شش ٔهبئُب  َؼطٍ  طفش ِٓ إٌمبط.اٌّئ ؾمكَز ٌُ . أ
 وفك الارٍ: ( ِٓ إٌمبط4،  3،  2، 8َؼطً رمُُُ )  ارا رؾمك اٌّئشش . ة

 ( اٌزخطُظ.8) -

 ( رخطُظ ورٕفُز.2) -

 ( رخطُظ و رٕفُز ورمُُُ.3) -

 رخطُظ و رٕفُز ورمُُُ و رؾغُٓ ورطىَش.  (4) -

-   ِ  .4اًٌ  8اٌذسعبد ِٓ  ذٕؾَشفك اٌذًٌُ ٌىً ِئشش ارا 
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 
 مؤشرا( 11)                     التخطيط                المعيار الأول: 

 ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ       أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:     
 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      .ٌغهخ اٌزبثؼخ ٌهبا اعزشارُغُخ ِغ رزّبشً وِؼٍٕخِؼزّذح، اعزشارُغُخ خطخ ٍّئعغخٌ 1
      .ٌٍمُبط لبثٍخ ِؾذدح وأهذاف غبَبد واضؾخ رزضّٓ اٌخطخ 2

      .واضؾخ وِؼٍٕخ وِٕشىسح اٌّئعغخ وأهذاف لُُخ ووسعبٌ سإَخ 3

      اٌّظٍؾخ فٍ اػذادهب، ورمُُّهب، ورمىَّهب. طؾبةأ فُهب  ششنآٌُخ ر   ٍّئعغخٌ 4

      .اٌؼلالخ لأطؾبة ورىضُؾهب الاعزشارُغُخ زهبخط ٕششٌ  آٌُخ ٍّئعغخٌ 5

      .الاعزشارُغُخ خطزهب فٍ اٌىاسدح الأداء ٌمُبط ِئششاد دلُمخآٌُبد  ٍّئعغخٌ 6

      ٌٍّئعغخ آٌُبد ِٕبعجخ ٌزطىَش اٌشإَخ والأهذاف 7

      رغزخذَ اٌّئعغخ سعبٌزهب وأهذافهب فٍ اٌزخطُظ لأٔشطزهب وػٍُّبرهب 8

      رىظّف اٌّئعغخ ٔزبئظ ػٍُّبد اٌزمُُُ فً اٌزطىَش واٌزؾغُٓ اٌّغزّش. 9

      ٌٍخطخ الاعزشارُغُخ ػًٍ ِذاس اٌغٕىاد.وعىد رمُُُ، ورمىَُ  11

      ٌٍّئعغخ خطظ ثذٍَخ ٌلاعزغبثخ اٌغشَؼخ ٌٍّزغُشاد اٌذاخٍُخ واٌخبسعُخ 11

  اٌّغّىع
ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِبػًٍ)ػذد 

 (4×اٌّئششاد
 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. ............................................................................................................... 

4. ............................................................................................................... 

5. ............................................................................................................... 

6. ............................................................................................................... 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 

 المذققين على المعيار الأول :

 

  
 اٌزىلُغ الاعُ

1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 
( 03)                    الحوكمة القيادة و: ثانيالمعيار ال

ً
 مؤشرا

 أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:          ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ
 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

       والإداسَخ وٍِزضِخ ثهب. الأوبدَُّخخزُبس اٌمُبداد لاِؼزّذح، وِؼٍٕخ ٌٍّئعغخ ششوط  1
      .لُبدح اٌّئعغخ داءأٌٍّئعغخ آٌُبد ٌمُبط ِذي سضب ِٕزغجُهب ػًٍ  2

فضً أعبٌُت لأاٌّزضّٕخ  ،ٔظّخ واٌزؼٍُّبدلأااٌٍىائؼ، وٍمىأُٓ وٌ ٌٍّئعغخ دًٌُ 3

 ٌىائؼ اٌزؼٍُُ اٌؼبٌٍ.خ وفم ب ٌّب رٕض ػٍُه داسَلإاٌؼٍُب ولُبدارهب ا لإداسحِّبسعخ عٍطخ ا
     

ّشبسوخ فٍ طٕغ اٌؼٍُب ٌٍّئعغخ ِٓ اٌ الإداسحغُش أػضبء ٌٍّئعغخ آٌُخ رّىٓ  4

 . ثهبرىعُه ِغبس اٌؼًّ و اٌّئعغخ، لشاساد
     

 اٌّئعغخ ِغٍظاٌظلاؽُبد ٌىً ِٓ أػضبء والاٌزضاَ ثبٌّهبَ واٌّغئوٌُبد  5

 .غزىَبد اٌزٕظُُّخ اٌّخزٍفخ ثهبواٌّ
     

اػزّبد اداسح اٌّئعغخ فً لشاسارهب ػًٍ ؽمبئك ِجُٕخ ػًٍ ثُبٔبد وِؼٍىِبد دلُمخ،  6

 ثّب فُهب ٔزبئظ رمبسَشفشق اٌؼًّ أو اٌٍغبْ اٌّخزظخ.
     

      اٌّئعغخ واٌمُبداد الاداسَخ ثهب.ظ ٍػٓ ِىبفآد أػضبء ِغاٌشعٍّ فظبػ لإا 7

      و فشق اٌؼًّ. اٌٍغبْ ٌزشىًُِؾذدح  آٌُخ ٍّئعغخٌ 8

 ،َجُٓ اٌّهبَ واٌظلاؽُبد ٌغُّغ اٌّغزىَبد الإداسَخ لبٔىٍٔ رٕظٍُّ هُىًٌٍّئعغخ  9

  .واٌّظٍؾخ اٌؼلالخ طؾبةواضؾب  لأو
     

      .اٌّئعغخ داخً ؤششهب وإٌشبطبد والإعشاءاداٌؼٍُّبد  زىصُكٌ آٌُخ ٍّئعغخٌ 11

      .ِٕزظُ ثشىً أدائهب ِشاعؼخزمُُُ وٌ ِؾذدح آٌُبد ٌٍّئعغخ 11

 وأطؾبة واٌطٍجخ، واٌؼبٍُِٓ، الإداسح، ثُٓوفؼبٌّخ  واضؾخ ارظبي لٕىاد ٍّئعغخٌ 12

 .اِخشَٓ اٌؼلالخ
     

       .اٌجشاِظو واٌىٍُبد، اٌّئعغخ، َبد وً ِٓ:ِغزى ػًٍ اٌزمبسَش ٌّغبس آٌُخ ٍّئعغخٌ 13

      .والإداسَخ واٌّبٌُخرٕظُ اٌؼٍُّخ اٌزؼٍُُّخ  واعشاءاد ٌىائؼ ٍّئعغخٌ 14

       .هب واػلأبرهبِٕشىسارآٌُخ ٌضجظ ورذلُك  ٍّئعغخٌ 15

       اٌّبٌُخ. اٌشعىَ زؾظًٌُ د ِىزىثخ، وِؼزّذح، وِؼٍٕخآٌُب ٍّئعغخٌ 16

       اٌؼبٍُِٓ ثهب. أداء وِشاعؼخ ّشالجخٌ وشفبف ِىصكو واضؼ رمُُُ ٔظبَ ٍّئعغخٌ 17

      .هُرآِىبفو اٌّزُّضٌٍَٓؼبٍُِٓ  وِٕشىسح وػبدٌخ شفبفخ آٌُبد ٌٍّئعغخ 18

       وػٍُّبرهب اٌزؼٍُُّخ. ،دهبسىاوِ ،هبخذِبرٌزؾذَش  آٌُبدٌٍّئعغخ   19

      . اٌزىظُفاٌزؼبلذ وو ٍزؼُُٓآٌُبد شفبفخ ٌ ٍّئعغخٌ  21

       .اٌّبٌُخ الإعشاءاد ، وػذاٌخخُشفبفٌٍّئعغخ آٌُبد رضّٓ  21

       .اعزخذاِهبطشَمخ أِىاٌهب وِظبدس رجُٓ ُِضأُزهب، لإػذاد آٌُبد ٍّئعغخٌ 22

      وأهذافهب. سعبٌزهب أعبط ػًٍ ِىاصٔزهب اٌّئعغخ رخطظ 23

اٌزمذَشَخ،رضّٓ ِشبسوخ اٌّغزىَبد اٌزٕظُُّخ  اٌُّضأُخ ػذادلإ آٌُبد ٍّئعغخٌ 24

 . فٍ اػذادهب اٌّخزٍفخ ثبٌّئعغخ
     

        ِفظلا  ػٓ دخٍهب وِشوضهب اٌّبٌٍ. رمشَشعٕىٌ ثزمذَُ اٌّئعغخ رٍزضَ 25
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

       .ثهب اٌششائؼ اٌؼبٍِخ ٌغُّغ أخلالٍ ُِضبقٌٍّئعغخ  26

       .واٌؼمبة ٌٍضىاة ، وػبديواضؼ ٔظبَ ٍّئعغخٌ 27

       .واٌطلاة اٌزذسَظ هُئخ لأػضبء الأوبدَُّخ اٌؾشَخ آٌُخ ٌضّبْ ورؼضَض ٍّئعغخٌ 28

       عىدح اٌؼٍُّخ اٌزؼٍُُّخ. فٍ ِٕزغجٍ اٌّئعغخ آساءآٌُبد شفبفخ لاعزطلاػبد  ٍّئعغخٌ 29

ٌٍّئعغخ آٌُخ رٍزضَ ِٓ خلاٌهب ثزمذَُ اٌذػُ اٌّبدٌ اٌلاصَ لإداسح وِىبرت اٌغىدح  31

   واٌىؽذاد اٌزبثؼخ ٌهب ثشىً ِٕزظُ.
     

  اٌّغّىع
  (4×اٌّئششاد ِمغىِبػًٍ)ػذد اٌّئششادٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد 

 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. ............................................................................................................... 

4. ............................................................................................................... 

5. ............................................................................................................... 

6. ............................................................................................................... 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 

 

 عيار الثاني:المذققين على الم

 

 اٌزىلُغ الاعُ 
1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 

( 11)           هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح: ضبٌشاٌّؼُبس اٌ
ً
 مؤشرا

 ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ   أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:     
 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

1 
 أػضبء هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح ٌٍزؼبلذ ِغشفبفخ لبٔىُٔخ وٌٍّئعغخ آٌُخ 

 .فٍ ٌُجُب اٌٍىائؼ إٌبفزح ثبٌخظىصؽغت اٌمبسح / غُش اٌمبسح 
     

       وِؼٍٓ خبص ثؤػضبء هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح. ِفظً،ٌٍّئعغخ دًٌُ  2

      واٌىىادس اٌّغبٔذح. ،ٌٍّئعغخ خطخ ٌزىفُش اٌؼذد اٌىبفٍ ِٓ أػضبء هُئخ اٌزذسَظ 3

       ٌٍّئعغخ آٌُبد ٌزمُُُ أداء أػضبء هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح. 4

      .ػًٍ ِذاس اٌغٕىاد الإداسٌ ثبٌّئعغخدسعخ اعزمشاس اٌىبدس الأوبدٍَّ، والأوبدٍَّ  5

      ٌٍّئعغخ آٌُخ رضّٓ ؽمىق أػضبء هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح. 6

      ٌٍّئعغخ خطظ ٌزُّٕخ اٌمذساد اٌّهُٕخ لأػضبء هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح. 7

       ٌٍّئعغخ آٌُبد رّىٓ اٌطلاة ِٓ اٌزىاطً ِغ أػضبء هُئخ اٌزذسَظ. 8

       ٌٍّئعغخ آٌُبد ٌذػُ أػضبء هُئخ اٌزذسَظ فً ٔشش أثؾبصهُ. 9

11 
ٌٍّئعغخ ٍِف أوبدٍَّ ٌىً ػضى هُئخ اٌزذسَظ لبس وغُش لبس، َزضّٓ اٌغُشح 

اٌّئهلاد اٌؼٍُّخ، ووشىف اٌذسعبد، واٌغُشح اٌزارُخ، وشهبدح ِؼبدٌخ اٌّئهً اٌؼٍٍّ 

  ِٓ هُئخ ضّبْ اٌغىدح.

     

11 
ً  ٌٍّئعغخ  ٌّشبسوخ أػضبء هُئخ اٌزذسَظ فً اٌٍغبْ  ػبدي   آٌُخ رزُؼ اٌفشص ثشى

 اٌؼٍُّخ.
     

      أػضبء هُئخ اٌزذسَظ.  يٌٍّئعغخ آٌُخ شفبفخ ٌٍزؼبًِ ِغ شىبو 12

13 
اٌّزؼٍمخ ثؤػضبء هُئخ  الأخشي اٌّخبٌفبدو ،ؼٍُّخاٌ اٌغشلبد ِغ زؼبًٌٍِآٌُخ  ٍّئعغخٌ

  اٌزذسَظ واٌىىادس اٌّغبٔذح واٌجبؽضُٓ.
     

14 
ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌزىفُش الاِىبُٔبد اٌّبدَخ اٌلاصِخ لأػضبء هُئخ اٌزذسَظ واٌىىادس 

 ثبٌغىدح اٌّطٍىثخ. اٌّغبٔذح اٌزً رّىٕهُ ِٓ أداء واعجبرهُ
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

  اٌّغّىع
اٌّئششاد ِمغىِبػًٍ)ػذد ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد 

 (4×اٌّئششاد
 

 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. ............................................................................................................... 

3. ............................................................................................................... 

4. ............................................................................................................... 

5. .............................................................................................................. 

6. ............................................................................................................... 

7. .............................................................................................................. 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 

 

 

 

 الثالث : المذققين على المعيار

 

 
 
 
 
 

 

 اٌزىلُغ الاعُ
1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 
( 91)                     البرامج التعليمية: رابعالمعيار ال

ً
 مؤشرا
 أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:      ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ

 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 
 اٌّئششاد د

 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      اٌزؼٍُُّخ ٌٍّئعغخ رزىافك ِغ سعبٌزهب واهذافهب.اٌجشاِظ  1

      اٌّخزظُٓ فٍ رظُُّ ثشاِغهب اٌزؼٍُُّخ.الأوبدَُُّٓ ٌٍّئعغخ آٌُخ رؼزّذ فُهب ػًٍ  2

      اٌجشاِظ اٌزؼٍُُّخ ٌٍّئعغخ رٍجٍ اؽزُبعبد اٌّغزّغ وعىق اٌؼًّ.  3

4 
 فٍ واضؼ ثشىً خظبغِو ثشٔبِظ، ٌىً  ِؾذدح لجىي ِزطٍجبدششوط و  ٍّئعغخٌ

  .اٌجشٔبِظ وطف
     

      .اٌجشاِظ ِزطٍجبد ػًٍ طلاعٌٍّئعغخ آٌُبد رّىٓ اٌطلاة اٌغذد ِٓ الا 5

      .رّىٓ اٌطلاة الأزمبي ِٓ واًٌ اٌجشاِظ لائؾخ ِؼزّذح، وِطجمخ ٌٍّؼبدٌخٌٍّئعغخ  6

7 
 ثّب اٌؼلالخ وأطؾبة اٌّؼُُٕٓ ِغ دوسٌ ثشىً اٌمجىي عُبعخ ّشاعؼخٌٍّئعغخ آٌُخ ٌ

 .اٌؼًّ أسثبة رٌه فٍ
     

      .اٌطلاثٍ اٌذػُ خذِبد ٌزمذَُ اٌّئهٍُٓ اٌّىظفُٓ ِٓ ٍىبفاٌ ؼذداٌ اٌّئعغخ ٌذي 8

9 
 خذِبد ؽىي وبفُخ ِؼٍىِبد رزضّٓ رؼشَفُخ ثٕششح ةاٌطلا زضوَذٌٍّئعغخ آٌُخ ٌ

 .ٌهُ اٌّزىفشح واٌشػبَخ اٌطلاثٍ اٌذػُ
     

      .آٌُخ رٍضَ اداساد اٌجشاِظ ثبرجبع ٔظبَ الإششاف الاوبدٌٍٍَّّئعغخ  11

11 
( فً (Benchmarkingرغزٕذ اٌّئعغخ اًٌ ِؼبَُش أوبدَُّخ أو ِمبسٔخ ِشعؼُخ 

 وطف ورىطُف ثشاِغهب اٌزؼٍُُّخ وِمشسارهب اٌذساعُخ.
     

      واٌّزفىلُٓ فٍ اٌجشاِظ اٌزؼٍُُّخ. اٌّزؼضشٌٍَّٓئعغخ آٌُبد ٌٍزؼبًِ ِغ اٌطلاة  12

13 
 ورؼزّذ ثبٌّىاػُذ، والاٌزضاَ اٌطلاة ؽضىس ِزطٍجبد ؽىي ِٕشىسح آٌُبد ٍّئعغخٌ

 .ٌزٕفُزهب بٌخفؼّ  وأٔظّخ اعشاءاد
     

      َزمُذ اٌجشٔبِظ ثلائؾخ اٌذساعخ والاِزؾبٔبد اٌخبطخ ثبٌزؼٍُُ اٌؼبٌٍ فٍ ٌُجُب. 14

      رٍضَ اداساد اٌجشاِظ، ثبٌّشاعؼخ اٌذوسَخ ٌجشاِغهب ورؾذَضهب.ٌٍّئعغخ آٌُخ  15
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      رضّٓ اٌّئعغخ رىاصْ اٌّمشساد اٌزخظظُخ واٌزشثىَخ واٌّمشساد اٌؼبِخ.  16

ٍضِخ لاعزطلاعٌٍّئعغخ آٌُخ  17       رغىَذ اٌؼٍُّخ اٌزؼٍُُّخ.فً  ، واعزخذاِهبآساء اٌطلاة ِ 

      ثشاِغهب اٌزؼٍُُّخ ثشىً دوسٌ.ورمىَُ  ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌزمُُُ 18

ؼّّخ ػًٍ أػضبدوسَخ ٌوعىد ِؾبضش اعزّبػبد  19  ِ ؼزّذح، و  ِ       ئه.ّغٍظ اٌمغُ 

  اٌّغّىع
ػًٍ)ػذد  ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِب

 (4×اٌّئششاد
 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. ............................................................................................................... 

4. ............................................................................................................... 

5. .............................................................................................................. 

6. ............................................................................................................... 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 

 المذققين على المعيار الرابع :

 

 
 
 
 
 

 اٌزىلُغ الاعُ
1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 
 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 

( 19)                       الشؤون الطلابية: خامسالمعيار ال
ً
 مؤشرا

 أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:          ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ

 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      اٌزٕفُزَخ.سعبٌزهب وأهذافهب وخططهب ٌٍّئعغخ آٌُبد لجىي رٕغغُ ِغ  1

      لاة وِٕبعجخ ٌمذسرهب الاعزؼبثُخ .ٌمجىي اٌطآٌُخ ٍّئعغخ ٌ 2

       هُ.عشاءارا رّبَػًٍ ا لاةبٌّئعغخ اٌؼٕبطش اٌجششَخ اٌّئهٍخ ٌّغبػذح اٌطثزىفش َ 3

      .اٌّؼبلُٓ إٌّبعت ٌٍطلاة ٌزىفُش اٌذػُ ٌٍّئعغخ آٌُخ 4

      اٌّئعغخ رٍزضَ ثٕشش لىائُ اٌخشَغُٓ ػًٍ ِىلؼهب الإٌىزشؤٍ دوسَب .  5

      . ٍزخظظبد اٌّخزٍفخٌٍّئعغخ آٌُخ لإسشبد ورٕغُت اٌطلاة ٌ 6

      لاثهب.طٌٍّئعغخ لبػذح ثُبٔبد ٌ 7

      .ىً طبٌتٌاٌّئعغخ رؾزفع ثٍّف اداسٌ  8

      .ةلاطٍُخ ٌٍطد الألاغغاٌّئعغخ رؾزفع ثبٌ 9

      لاة. د اٌطلاؽزُبطُخ ٌغغلاٍّئعغخ وعبئً وأِبوٓ ٌؾفع إٌغخ اٌ 11

      لاة. عشَخ ِؼٍىِبد اٌط آٌُخ رىفً ٍّئعغخٌ 11

      . رهُلاػًٍ عغ لاةع اٌطلاطػٍُّخ ارٕظُ  آٌُخٍّئعغخ ٌ 12

       .اٌشائذ اٌؼٍٍّاٌّششذ الأوبدٍَّ أو غُّخخزُبس ورلاٍّئعغخ آٌُبد ٌ 13

      لاة. ٌٍطٔزبئظ اٌزؾظًُ اٌّؼشفٍ د رجُٓ لاٍّئعغخ عغٌ 14

      اٌطلاثُخ.  يواٌشىبو ٌزظٌٍٍُطؼٓ واٍّئعغخ آٌُبد ٌ 15

      . ثُخلأشطخ اٌطاٌّئعغخ رٍزضَ ثزمذَُ اٌذػُ اٌلاصَ  ٌلأ 16

      لاة. ٌٍطاٌظؾُخ الأعبعُخ خذِبد اٌ ىفشاٌّئعغخ ر 17

      بوً. فٍ طٕبػخ اٌمشاساد وؽً اٌّشٌٍّئعغخ آٌُخ رّىٓ اٌطلاة ِٓ اٌّشبسوخ  18

      واٌّزفىلُٓ. اٌّزؼضشٌٍَّٓئعغخ آٌُخ ٌزىصُك ِؼبِلاد اٌطلاة  19

       .ٍّئعغخ وؽذح ٌّزبثؼخ اٌخشَغٌُٓ 21
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      ِخ ثشاِغهب ٌغىق اٌؼًّ ِٓ وعهخ ٔظش خشَغُهب. ءٌٍّئعغخ اٌُبد ٌّؼشفخ ِذي ِلا 21

  اٌّغّىع
ػًٍ)ػذد  ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِب

 (4×اٌّئششاد
 

 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. ............................................................................................................... 

3. ............................................................................................................... 

4. ............................................................................................................... 

5. .............................................................................................................. 

6. .............................................................................................................. 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. .............................................................................................................. 

10. ............................................................................................................... 

 

 المعيار الخامس:المذققين على 

 

 

 

  

 اٌزىلُغ الاعُ
1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 
( 11)        المرافق وخدمات الدعم التعليمية      : سادسالمعيار ال

ً
 مؤشرا
 أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:             ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ

 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      ٌٍّئعغخ ِغبؽخ وِجبٍٔ رؾمك أهذافهب اٌزؼٍُُّخ واٌزشثىَخ واٌجؾضُخ. 1

2 
 فٍ اٌمبٔىٍٔ اٌؾكلأطىٌهب اٌضبثزخ وإٌّمىٌخ، أو اِزلاوهب  ٍِىُزهب َضجذ ِب ٍّئعغخٌ

اٌزمذَُ ب ٌّذح لارمً ػٓ خّظ عٕىاد ػٕذ هخذِبر ٌزمذَُ واٌّشافك اٌّجبٍٔ اعزخذاَ

 ٌلاػزّبد.

     

      خطظ ٌظُبٔخ ِجبُٔهب وِشافمهب . ٍّئعغخٌ 3

4 
 ػٓاٌظبدسح  اٌّجبٍٔ واٌّشافك ّزطٍجبداٌّغزّش ث الاٌزضاَآٌُخ رضّٓ  ٍّئعغخٌ

 .اٌّشوض
     

       .ّخزجشادثبٌّؼبًِ واٌىسػ واٌ واٌغلاِخ ٌلأِٓ لىاػذ ٍّئعغخٌ 5

      .واٌضواس واٌؼبٍُِٓ لاةٌٍط واٌغلاِخ ِٓالأ ؽىي اٌؼبِخ الإسشبداد اٌّئعغخ رىفش 6

      ٌٍّئعغخ ِخبصْ رزىفش فُهب اٌخظبئض واٌششوط اٌّطٍىثخ. 7

      ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌّشالجخ وِزبثؼخ اٌّمبهٍ واٌّطبػُ واٌؼبٍُِٓ ثهب وفمب  ٌٍششوط اٌظؾُخ. 8

      .والأثُٕخ اٌّشافك داخً اٌىبفُخ واٌزهىَخ واٌزذفئخ اٌزىُُفرىفش  اٌّئعغخ 9

11 
 اٌّشافك واعزؼّبي اٌىطىي اِىبُٔخ ّٕزغجُهب ثّٓ فُهُ اٌّؼبلٌُُٓغش ر اٌّئعغخ

 .ٌذساعخا وأِبوٓ والأثُٕخ
     

11 
 ِٓ اٌزذسَظ هُئخ لأػضبء اٌىبفُخ اٌشخظُخ اٌّغبؽخ رىفُش ػًٍ رؼًّ  اٌّئعغخ

 .الاعزشبساد ورمذَُ ةاٌطلا ِغ واٌؼًّ اٌّؾبضشاد، رؾضُش أعً
     

      .ِٕزغجُهب ِٓ ِشافك وأِبوٓ ٌٍظلاح ٌشاؽخ وبفُخ وأِبوٓ ِغبؽبد رىفش اٌّئعغخ 12

13 
ٌٍغُبساد َغزىػت اٌّزشددَٓ ػًٍ اٌّئعغخ ِٓ أطؾبة  ِٕبعت وعىد ِىلف

  اٌّظٍؾخ.
     

      .الإثذاػُخ والأػّبي خبطخ ثبلأٔشطخ اٌزشفُهُخ واٌشَبضُخاٌ اٌّشافكاٌّئعغخ رىفش  14

       والاِبوٓ اٌلاصِخ ٌٍىىادس اٌّغبٔذح. اٌىبفُخ اٌشخظُخاٌّئعغخ رىفش اٌّغبؽبد  15
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

16 
 وِشافمهب ٌّىلؼهب، دلُمب   وطفب   رىفش ٌٍّئعغخ اٌّطجىػخ واٌّىاد الإٌىزشؤٍ اٌّىلغ

 .رمذِهب اٌزٍ واٌخذِبد هب،ِىاسد وطجُؼخ اٌّزىفشح، واٌزغهُلاد وِجبُٔهب،
     

      .ِٕزظُ ثشىً ػًٍ اٌّىلغ الاٌىزشؤٍ اٌّؼٍىِبد ٌزؾذَش فؼبٌخ آٌُبد ٍّئعغخٌ 17

      . دوسٌ ثشىً اٌطلاثٍ اٌذػُ خذِبد زمٌُُُ آٌُخ ٍّئعغخٌ 18

      .اٌشعٍّ اٌذواَ أولبد خبسط اٌطٍجخ ِغ ٌٍزىاطً فؼبٌخ وطشق أٔظّخٌٍّئعغخ  19

      .لاةاٌط اؽزُبعبد زٍجُخٌ وبف ِغزىي ورو وآِٓ ٔظُف اٌطلاثٍ اٌغبِؼٍ اٌغىٓ 21

      . اٌغبِؼٍ بٌغىٌٍّٓئعغخ آٌُخ ٌٍؼٕبَخ ث 21

      .واٌخجشح ثبٌىفبءح َزّزغ غئويِ اٌّئعغخ رٕظّهب اٌزٍ إٌشبطبد ػًٍ َششف 22

       .إٌّبعجخ بٌخجشحث َزّزؼىْ ُخوبف ادسىىث خ ثبٌّئعغخ  ر ذاساٌّىزج اداسح 23

24 
 فُهب ثّب )وسلُخ واٌىزشؤُخ( إٌّبعجخ اٌزؼٍُُّخ اٌّظبدسجخ اٌّئعغخ رؾزىٌ ِىز

 . واٌذوسَبد واٌّغلاد واٌّؼبعُ واٌّىعىػبد اٌؼبِخ اٌىزت
     

      .عُذ اػبسح ٌٍّىزجخ ٔظبَ 25

      ٌّىزجخ اٌّئعغخ أولبد ػًّ ِٕبعجخ ووبفُخ وِؼٍٕخ.  26

       . خزجاٌّى خذِبد رؾغٌٍُّٓئعغخ آٌُخ ٌزطىَشو 27

      إٌّبعجخ. ّىاطفبداٌ راد اٌؾىاعُت ِٓ فٍىباٌ ؼذداٌ ٍّئعغخٌ 28

      . وإٌّبعجخ اٌؾذَضخ اٌجشِغُبد ىفشاٌّئعغخ ر 29

  اٌّغّىع
ػًٍ)ػذد  ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِب

 (4×اٌّئششاد
 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. ............................................................................................................... 

4. ............................................................................................................... 

5. ............................................................................................................... 
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

6. ............................................................................................................... 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 

 

 السادس: المذققين على المعيار

 

 اٌزىلُغ الاعُ
1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

لمؤسسات التعليم العالي المؤسس يعتماد  معايير ال   

 ( 91)                      البحث العلمي: سابعالمعيار ال
ً
 مؤشرا

 أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:        ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ

 

 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      ٌٍّئعغخ ِىزت خبص َزىًٌ اداسح اٌؼٍُّبد والاعشاءاد اٌّزؼٍمخ ثبٌجؾش اٌؼٍٍّ.  1

2 
وأػّبي  اٌؼٍٍّ اٌجؾش ٌذػُ اٌزغهُلادوبفخ و وٌىَبدالأ رؾذدآٌُبد  ٍّئعغخٌ 

   اٌزشعّخ.
     

      ٌٍّئعغخ ُِضبق أخلالٍ َضّٓ اٌزمُذ ثؤدثُبد وأخلالُبد اٌجؾش اٌؼٍٍّ.  3

4 
 ِغبي فٍ اٌؼٍُّخ اٌجؾىس لإعشاء رؾفض اٌجبؽضُٓ ِٓ ِٕزغجُهب آٌُبد ٍّئعغخٌ

 .ٔزبئغهب ؤشش رخظظهُ
     

      اٌؼٍُّخ اٌزؼٍُُّخ.و اٌؼٍٍّ اٌجؾش ثٌٍُّٓئعغخ آٌُبد رؼىظ ِذي الارغبق  5

      .ذوٌخاٌ فٍ اٌىطُٕخ الأوٌىَبد ِغ ىافكرز اٌّئعغخ فٍ اٌؼٍٍّ اٌجؾش خطظ  6

      .الإٌىزشؤٍ ِىلؼهب ػًٍ هبّٕشىسارٌ صخِؾذّ  لبئّخ  ٍّئعغخٌ 7

8 
َؾمك  اٌجؾضٍ ثّب  اٌزذسَظ هُئخ أػضبء أداء وأزبط زمٌٍُُُّئعغخ ضىاثظ ٌ  

 .اٌؼٍٍّ فٍ ِغبي اٌجؾش اٌّئعغخ ورىلؼبد رطٍؼبد
     

      . اٌزذسَظ هُئخثؾبس وأٔشطخ أػضبء أ ٌذػُ وشفبفخ ػبدٌخ آٌُبد ٍّئعغخٌ 9

      وعىد خطخ ِؼزّذح، وِطجمخ ٌٍجؾش اٌؼٍٍّ ثبٌّئعغخ. 11

11 
 غزَخاٌز ػًٍ ٌٍؾظىي واٌخشَغُٓ اٌؼًّ أسثبة ِغ ٌٍزىاطً ِٕزظّخ آٌُخ ٍّئعغخٌ

 .ورؼضَض اٌجؾىس اٌؼٍُّخ اٌزؼبؤُخ  ِٕبهغهب ٌزطىَش شاعؼخاٌ
     

      .ٍخاٌّّبصٌٍّئعغخ آٌُخ ٌؼمذ الارفبلُبد ورجبدي اٌضَبساد ِغ اٌّئعغبد  12

      ٌٍّئعغخ آٌُبد ٌزمُُُ ورطىَش عُبعخ اٌجؾش اٌؼٍٍّ. 13

       ِٓ ِىاصٔزهب.ٔغجخ الإٔفبق اٌىٍٍ ػًٍ الأثؾبس ٌٍّئعغخ آٌُخ رؾذد  14

      .ّٕزغخالأثؾبس اٌؼٍُّخ اٌفً  (Citations) أعزشهذ ثهبػذد اٌّشاد اٌزٍ  15
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      بد الأخشي.مطبػاٌّئعغبد واٌ ِغ اٌزؼبؤُخ اٌّشزشوخٌٍّئعغخ آٌُخ ٌٍجؾىس اٌؼٍُّخ  16

      اٌّؾبفً واٌّئرّشاد اٌؼٍُّخ. فٌٍٍّئعغخ آٌُخ ٌٍّشبسوخ  17

      ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌلاعزفبدح ِٓ ٔزبئظ ثؾىس اٌطلاة اٌّزُّضح. 18

  اٌّغّىع
ػًٍ)ػذد  ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِب

 (4×اٌّئششاد
 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. ............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. .............................................................................................................. 

4. .............................................................................................................. 

5. ............................................................................................................... 

6. .............................................................................................................. 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 

 المذققين على المعيار السابع:

 

 اٌزىلُغ الاعُ  

1.   

2.   

3.   

4.   
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 
 مؤشرات( 91)           خدمة المجتمع والبيئة: ثامنالمعيار ال

 ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َ          أعُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ: 
 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 
 اٌّئششاد د

 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

1 
، وٌذَه خطخ ِىزىثخ، وِؼزّذح، اٌّغزّغ واٌجُئخ ِخزض ثخذِخٌٍّئعغخ ِىزت 

 ثبٌخظىص.وِؼّّخ، وِطجمخ 
     

      ٌٍزؼشف ػًٍ ِشبوً اٌّغزّغ اٌّؾٍٍ واٌجُئخ اٌّؾُطخ.   آٌُخ ٍّئعغخٌ 2

      ٌٍّئعغخ آٌُبد ٌٕشش ورؼضَض اٌمُُ الاَغبثُخ: اٌذَُٕخ، الاخلالُخ، اٌىطُٕخ، والأغبُٔخ.  3

       .ثهب شبسوذ اٌزٍ اٌّغزّؼُخ اٌخذِبد رفبطًُ َزضّٓ عٕىَب  َشا  رمش اٌّئعغخ ؼذ  ر   4

5 
ِٓ خذِبد ِغزّؼُخ  فٍ ِب رمذِهسأٌ اٌّغزّغ ٌٍّئعغخ آٌُخ لاعزطلاع وِؼشفخ 

  .وثُئُخ ٌلإعزفبدح ِٕهب فً رطىَش ػٍُّبرهب
     

      .ٌٍّئعغخ آٌُبد ٌٍزؼبًِ ِغ إٌفبَبد وِخٍفبد اٌّؼبًِ واٌىسػ 6

      ٌٍّغبهّخ فٍ ٔشش اٌّؼشفخ وصمبفخ الاهزّبَ ثبٌجُئخ داخً اٌّغزّغ.ٌٍّئعغخ آٌُخ  7

8 
ٌٍّئعغخ آٌُخ رغهُ ِٓ خلاٌهب ِغ ِئعغبد اٌّغزّغ الأخشي فٍ رٕفُز اٌّشبسَغ 

 اٌزّٕىَخ الالزظبدَخ والاعزّبػُخ.
     

9 
ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌٍزىاطً ِغ إٌّظّبد واٌّئعغبد والارؾبداد واٌشواثظ اٌؼٍُّخ 

 اٌّخزٍفخ ثبٌذاخً واٌخبسط ِٓ أعً دػُ اٌّغزّغ. 
     

11 
ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌٕشش اٌّؼٍىِبد ؽىي رغبسثهب وِّبسعبرهب اٌغُذح، واٌّشبسوخ اٌفبػٍخ 

 ِغ اٌّئعغبد إٌّبظشح.
     

  اٌّغّىع
ػًٍ)ػذد  اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِبٔغجخ أداء 

 (4×اٌّئششاد
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :
1. .............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. .............................................................................................................. 

4. ............................................................................................................... 

5. ............................................................................................................... 

6. ............................................................................................................... 

7. ............................................................................................................... 

8. ............................................................................................................... 

9. ............................................................................................................... 

10. ............................................................................................................... 

 

 

 المذققين على المعيار الثامن :

 

  
 اٌزىلُغ الاعُ

1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 لمؤسسات التعليم العالي عتماد  المؤسس يمعايير ال 

 ( 91)            ضمان الجودة والتحسين المستمر: تاسعالمعيار ال
ً
 مؤشرا

 عُ اٌّئعغخ اٌزؼٍُُّخ:       ربسَخ اٌزذلُك......./....../..............َا

 اٌّئششاد اٌزٍ رؾمك هزا اٌّؼُبس

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

1 
 ،واٌّؼشفخ ح،ثبٌىفبء ِشهىد ٌهب  ادسىو ضُر وضّبٔهب ٍغىدحٌ خخبط اداسح ٍّئعغخٌ

 ضّبْ عىدح اٌزؼٍُُ اٌؼبٌٍ. ِغبي فٍ ، واٌّهبساد واٌخجشح
     

2 
وِؼّّخ، وِطجمخ خبطخ ٌذَهب خطخ ِىزىثخ، وِؼزّذح، اداسح اٌغىدح ثبٌّئعغخ 

 ثزؾغُٓ ورطىَش اٌؼٍُّخ اٌزؼٍُُّخ.
     

      طٕبػخ اٌمشاس.  فٌٍٍّئعغخ آٌُخ رّىٓ ِشبسوخ اداسح اٌغىدح  3

      الاِىبُٔبد اٌلاصِخ لإداسح اٌغىدح. اٌّئعغخ رٍزضَ ثزمذَُ اٌذػُ ورىفُش 4

5 
 آساءرضّٓ الأخز ث –أصٕبء عّغ اٌجُبٔبد لأغشاع ضّبْ اٌغىدح  فٌٍٍّئعغخ آٌُبد  

 .اٌؼلالخ أطؾبة
     

6 
ٌٍّئعغخ آٌُبد رضّٓ اؽبٌخ اٌزمبسَش والاؽظبئُبد اٌخبطخ ثبٌؼٍُّخ اٌزؼٍُُّخ عٕىَب  

 ِٓ اٌىٍُبد اًٌ اداسح اٌغىدح.
     

      لإداسح اٌغىدح ثبٌّئعغخ آٌُبد واضؾخ ٌمُبط ِغزىي سضب اٌطٍجخ واٌؼبٍُِٓ ثهب.    7

      ٌٍّئعغخ آٌُخ ٌٍزمُُُ اٌزارٍ وفك ِؼبَُش الاػزّبد اٌظبدسح ػٓ اٌّشوض ثشىً ِغزّش. 8

      ٌٍّئعغخ خطظ ٌٍزطىَش واٌزؾغُٓ اٌّغزّش فً ضىء ٔزبئظ اٌزمُُُ اٌزارٍ. 9

      آٌُخ رذػُ اٌزؼبوْ واٌزٕغُك ثُٓ ِىبرت ووؽذاد اٌغىدح ثبٌّئعغخ.ٌٍّئعغخ  11

      ٌٍّئعغخ آٌُخ ؤّبرط ِؼزّذح ٌؼٍُّخ رمُُُ أداء ِٕزغجُهب ؤششهب.  11

12 
ّظٍؾخ لإثذاء آسائهُ وِمزشؽبرهُ ٌغشع اٌ أطؾبة ِٓ خلاٌهب ذػىر آٌُخ ٍّئعغخٌ

 اٌزطىَش واٌزؾغُٓ اٌّغزّش.
     

      آٌُخ ٌلاعزفبدح ِٓ ٔزبئظ ػٍُّخ رمُُُ أداء ِٕزغجُهب، وآساء أطؾبة اٌّظٍؾخ. ٌٍّئعغخ 13

      . دوسَب   وِشاعؼزهب اٌزٕفُزَخ هبخطط رطجُك ػًٍ رؼًّ اٌّئعغخ 14
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 اٌّئششاد د
 اٌزمُُُ

0 1 2 3 4 

      . ٌٍؼبٍُِٓ اٌّهٍٕ اٌزطىَش اؽزُبعبد زؾذَذآٌُخ ٌ ٍّئعغخٌ 15

16 
  أٌ ادخبي أعً ِٓعّؼهب  َزُ اٌزٍ جُبٔبد،اٌزىصُك وضّبْ علاِخ ٌ آٌُبد ٍّئعغخٌ

 .أصشهب ولُبط  ضشوسَخ رؾغُٕبد
     

  اٌّغّىع
ػًٍ)ػذد  ٔغجخ أداء اٌّؼُبس = ِغّىع دسعبد اٌّئششاد ِمغىِب

 (4×اٌّئششاد
 

 

 ِلاؽظبد فشَك اٌزذلُك :

 
1. .............................................................................................................. 

2. .............................................................................................................. 

3. ............................................................................................................... 

4. .............................................................................................................. 

5. .............................................................................................................. 

6. .............................................................................................................. 

7. .............................................................................................................. 

8. .............................................................................................................. 

9. .............................................................................................................. 

10. ............................................................................................................... 

 المذققين على المعيار التاسع:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اٌزىلُغ الاعُ
1.  

  

2.  

  

3.

  

 

   

4.  
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المؤســسات التعليمـــية والتدريبيــةالهيئة الليبية لضمان الجودة وإعتماد   

 نتيجة عملية التذقيق والتقييم:

 حساب النسبة المؤية:

 ػًٍ ػذد اٌّؼبَُش /الأداء ٌّغًّ اٌّؼبَُش = ِغّىع ٔغت أداء اٌّؼبَُش  ياعّبٌٍ ِؼذ

 

 إٌغجخ اٌّئَخ ٌٍّؼُبس اٌّؼُبس

 %             اٌّؼُبس الأوي

 %             اٌّؼُبس اٌضبٍٔ

 %             اٌّؼُبس اٌضبٌش

 %             اٌّؼُبس اٌشاثغ

 %             اٌّؼُبس اٌخبِظ

 %             اٌّؼُبس اٌغبدط

 %             اٌّؼُبس اٌغبثغ

 %             اٌّؼُبس اٌضبِٓ

 %             اٌّؼُبس اٌزبعغ

 %              اٌّغّىع

 

 الأداء ٌّغًّ اٌّؼبَُش =  ٍ ِؼذياعّبٌ

           ِغّىع ٔغت أداء اٌّؼبَُش                                                                

                                                                          

 َُشػذد اٌّؼب                                                                          

 

ِٓ ػٍُّخ رذلُك الاػزّبد اٌّئعغٍ اٌزٍ  ػًٍ اعّبٌٍ ٔغجخ )  %(رؾظٍذ ِئعغخ 

 أعشَذ ثزبسَخ ............/.........../...........َ

 

:الاعُ اٌزىلُغ الاعُ:  اٌزىلُغ 
1.  

  

4. 

  2.  

  

5. 

  3.   

   

6.

  

  7.  

 

8. 

   


